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Anexo 1

Formato para la Difusién de los Resultados de las Evaluaciones

1. DESCRIPCION DE LA EVALUACION

1.1 Nombre de la evaluacién; Evaluacion de Procesos del FASP 2019.

1.2 Fecha de inicio de la evaluacion (dd/mm/aaaa): 01/07/2019

1.3 Fecha de término de la evaluacién (dd/mm/aaaa): 30/08/2019

1.4 Nombre de la persona responsable de darle seguimiento a la evaluacion y nombre de la unidad administrativa a la
que pertenece.

Nombre: Unidad administrativa:

M. en D.U. Arturo Hernandez Hernandez. Director de Planeacion, Ayuntamiento de Nicolds Romero,
México.

1.5 Objetivo general de la evaluacién: Analizar la gestion operativa del FASP para llegar a los resultados comprometidos
en la Administracion Publica Municipal del H. Ayuntamiento de Nicolas Romero durante el afio 2019.

1.6 Objetivos especificos de la evaluacion:

. Identificar y analizar los principales procesos de la gestién operativa del programa.

e  Valorar los mecanismos de seguimiento de la implementacién y de control de riesgos del programa.

e  Analizar los indicadores de capacidad y calidad de la gestién y de avance en el tiempo del programa.

. Identificar y valorar los principales resultados del programa.

e  Valorar el involucramiento y la capacidad de los responsables del programa para alinear recursos, variables y
actores al logro de los resultados comprometidos.

1.7 Metodologia utilizada en la evaluacién: Analisis de Gabinete y trabajo de campo con informantes clave.

Instrumentos de recoleccién de informacién: Aplicacion de Encuestas al personal operativo del programa

Cuestionarios_X Entrevistas_X Formatos__ Otros__ Especifique:

Descripcion de las técnicas y modelos utilizados: Aplicacion de encuesta, Entrevistas con informantes clave y Verificacion
de procesos con Grupo de Enfoque.

2. PRINCIPALES HALLAZGOS DE LA EVALUACION

2.1 Describir los hallazgos mas relevantes de la evaluacion:

1. Todo proceso de gestion de Politicas Publicas o Programas Presupuestarios impone la obligacion de dar respuesta de
manera directa y explicita a las tres dimensiones de sus presupuestos (administrativa, econémica y funcional), condicién
sin la cual, no estariamos hablando ni de procesos de Gestion para Resultados (GpR), ni de Presupuesto basado en
Resultados (PbR).

2. Los Procesos del FASP se corresponden a “un programa de prestacion de servicios (de seguridad publica)” reducidos
a conjunto de actividades de “un proceso de adquisiciéon de mercancias”, asi, para la medicion de los Indicadores de
Resultados, bastan los indicadores de desempefio.

2. Para la implementacion de las acciones sefialadas en la EPP del FASP 2019, s6lo se cuenta con las dimensiones
administrativa y econémica del presupuesto, es decir, la dimensién funcional no se hace explicita.

3. Identificacion de programas que se vinculan al tema de la seguridad pablica como: el alumbrado publico, construccion
y mantenimiento de espacios publicos, empleo, programas de atracciéon de nuevas inversiones, programas para fortalecer
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el ingreso familiar, programas de atencion a los jévenes y el programa anticorrupcion; acciones que no necesariamente
son ejecutadas por las instituciones de seguridad publica.

4. Los instrumentos de evaluacion del FORTASEG, sélo refieren a la evaluacion del desempefio [...] en ningln caso se
mencionan avances en términos de los indicadores de resultados de alguna MIR.

2.2 Sefialar cuéles son las principales Fortalezas, Oportunidades, Debilidades y Amenazas (FODA), de acuerdo con los
temas del programa, estrategia o instituciones.

2.2.1 Fortalezas:

* Buena interaccion con los COPACI.

« Se tiene nombrado al Secretario Técnico del Consejo Municipal de Seguridad Publica (STCMSP).
« Evaluacién de desempefio del FASP al 100% en los afios 2017, 2018.

= Convenios de colaboracion con otros niveles de gobierno.

« Concurrencia de recursos FORTASEG, FORTAMUN

« Actividades del FASP vinculadas a los Programas de Prioridad Nacional.

« Se cuenta con una aplicacion mévil de comunicacion en tiempo real para casos de emergencia en materia de seguridad
publica en el municipio.

2.2.2 Oportunidades:

* El Secretariado Ejecutivo del Sistema Nacional de Seguridad Publica (SESNSP) sefiala las estrategias de seguridad
publica.

« El programa cuenta con sistemas informaticos para manejo de la informacion.
« Utilizar informacién del SESNSP para disefiar y programar metas estratégicas y de gestion.
» Mejorar las relaciones del Gobierno con la sociedad.

« El desarrollo de las TIC aumenta posibilidades de disefio de politicas publicas a menor costo y de mayor eficiencia.

2.2.3 Debilidades:

* No todo el personal involucrado en las gestiones del fondo cuenta con experiencia para la operacion del programa
« Sin programacion oficial el apoyo a escuelas.

« Baja interaccion con las empresas respecto al programa.

« Deficiencia presupuestal operativa de recursos propios.

« La dimension funcional del presupuesto no se hace explicita al lado de las dimensiones administrativa y econémica.
* No existen indicadores de gestion de las actividades.

« Persiste un bajo nivel salarial del personal de seguridad publica.

2.2.4 Amenazas:

» La poblacion y los empresarios tienen baja confianza en las autoridades.

« La poblacioén y los empresarios no denuncian los delitos de los que son victimas.
« Las condiciones del alumbrado publico afectan los objetivos del programa.

« Los espacios publicos sean tomados por grupos antisociales.

* Los equipos de videovigilancia sufran actos vandalicos.

« Los pequeiios negocios cierren sus plantas por la delincuencia.
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3. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES DE LA EVALUACION

3.1 Describir brevemente las conclusiones de la evaluacion:

Al revisar los Programas con Prioridad Nacional de Seguridad Publica aprobados por el Consejo Nacional de Seguridad
Publica, se observa que las estrategias basicamente estan disefiadas para Desarrollar Potencialidades, sin embargo, las
lineas de accion deberian balancearse para atender todo espectro del esquema de la matriz FODA.

3.2 Describir las recomendaciones de acuerdo a su relevancia:

1: (FO) Desarrollar Potencialidades:
« Continuar cumpliendo las metas del FASP para recibir y aplicar el subsidio los afios préximos.

« Desarrollar medios novedosos de participacion ciudadana y empresarial en los programas preventivos de seguridad
publica.

+ Desarrollar habilidades y capacidades para la planeacién, programacién, implementacion, seguimiento y evaluacién del
programa de seguridad publica en los integrantes del Consejo Municipal de Seguridad Publica.

2: (DO) Atender Desafios:

* Incrementar la participacion de la sociedad en el programa.

« Contar con indicadores estratégicos y de gestion oportunos para monitoreo del programa y la toma de decisiones.
* Promover el programa de carrera policial.

» Promover acciones de innovacién tecnoldgica aplicada a la prevencién del delito.

« Utilizar los apoyos, experiencia interinstitucional e informacion oficial para el redisefio conceptual del programa, bajo un
esquema multidimensional e integral; incluyendo los indicadores de resultados de FIN y PROPOSITO que conlleve por
ejemplo, a la disminucion de las tasas de victimizacion en el municipio.

3: (FA) Abatir Riesgos:

« Desarrollar y difundir estrategias y tacticas empresariales y ciudadanas de prevencioén del delito.

» Mejorar la imagen del policia en las comunidades.

* Promover el uso de un SIG para el disefio de estrategias de prevencion y combate al delito en el municipio.

* Promover la participacion corresponsable de otras dependencias en el programa de seguridad publica.

4: (DA) Abatir Limitaciones:
« Establecer las prioridades del programa.
« Abrir canales de comunicacion, gestion y transparencia con la poblacion respecto al programa.

» Promover los servicios facultativos con empresas y la ciudadania.
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4. DATOS DE LA INSTANCIA EVALUADORA

4.1 Nombre del coordinador de la evaluacién: M. en D.U. Arturo Hernandez Hernandez.

4.2 Cargo: Director de Planeacion

4.3 Institucion a la que pertenece: Ayuntamiento de Nicolds Romero, México

4.4 Principales colaboradores: n/a

4.5 Correo electronico del coordinador de la evaluacion: arturo.hernandez@nicolasromero.gob.mx

4.6 Teléfono (con clave lada): 5611-646262

5. IDENTIFICACION DEL (LOS) PROGRAMA(S)

5.1 Nombre del (los) programa(s) evaluado(s): Seguridad Publica

5.2 Siglas: FASP 2019

5.3 Ente publico coordinador del (los) programa(s): Ayuntamiento de Nicolds Romero, México

5.4 Poder publico al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Poder Ejecutivo__ X Poder Legislativo____ Poder Judicial____ Ente Autbnomo____

5.5 Ambito gubernamental al que pertenece(n) el(los) programa(s):

Federal___ Estatal___ Local_X

5.6 Nombre de la(s) unidad(es) administrativa(s) y de (los) titular(es) a cargo del (los) programa(s)

5.6.1 Nombre(s) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s):

Comisaria de Seguridad Publica

5.6.2 Nombre(s) de (los) titular(es) de la(s) unidad(es) administrativa(s) a cargo de (los) programa(s) (nombre completo,
correo electronico y teléfono con clave lada):

Nombre: Alan Pierre Camacho Osnaya, Unidad administrativa: Comisario de Seguridad Publica

alan.camacho@nicolasromero.gob.mx Teléfono: 5524 640192

6. DATOS DE CONTRATACION DE LA EVALUACION

6.1 Tipo de contratacién: n/a

6.1.1 Adjudicacion Directa___ 6.1.2 Invitacion a tres___ 6.1.3 Licitacion Publica Nacional____

6.1.4 Licitacién Publica Internacional____ 6.1.5 Otro: (Sefalar)

6.2 Unidad administrativa responsable de contratar la evaluacion: n/a

6.3 Costo total de la evaluacion: n/a

6.4 Fuente de Financiamiento : n/a
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7. DIFUSION DE LA EVALUACION

7.1 Difusion en internet de la evaluacion: http://nicolasromero.gob.mx/pae

7.2 Difusion en internet del formato: http://nicolasromero.gob.mx/conac




